Lebenshilfe | Jahrestagung am 22. Juni 2024

Rheinland-Pfalz

o,

Thema: Personal- und Fachkréaftegewinnung

Programm Moderation: Sven Friedrich, Landesgeschéftsfihrer
09:30 Ankommen, BegriiBungskaffee
10:00 BegrifRung: Helga Ringhof, Vorsitzende des Landesverbandes
Personal- und Fachkraftegewinnung
Spannungsfelder, Anforderungen und Chancen
far die Eingliederungshilfe aus Sicht von:
10:15 - Staatssekretar Dr. Fedor Ruhose, des Ministeriums fiir Arbeit, Soziales, Transformation und
Digitalisierung (MASTD)
10:45 - Rolf Flathmann Stellvertretender Vorsitzender der Bundesvereinigung Lebenshilfe e.V.
11:15 Kaffeepause
11:30 - Selbstvertreter aus dem Landesbeirat Behinderter Menschen der Lebenshilfe in
Rheinland-Pfalz und der LAG der Werkstattrate:
Gute Griinde, warum jungen Menschen sich Uberlegen sollten im Bereich der
Eingliederungshilfe zu arbeiten.
11:45 - Elisabeth Detering, Regionaldirektion Rheinland-Pfalz-Saarland der Bundesagentur fiir Arbeit
Unterstiitzung und Beratung durch die Bundesagentur fir Arbeit in Zeiten der
Arbeits- und Fachkrafteknappheit
12:15 Kurze Vorstellung der Workshop-Themen durch die Referent*innen
12:30 Mittagspause
13:30 Workshops
. WS 1: Was macht einen attraktiven Arbeitgeber aus? (Martin Zimmer, LH Speyer Schifferstadt)
e WS 2: Personalgewinnung durch Social-Media (Donata Laux, LH Bad Diirkheim)
e WS 3: Einfihrung Design-Programm ,,Canva®“,
zur Umsetzung z.B. der #LebenshlifeMomente Kampagne (Nadine sohn,
Landesarbeitsgemeinschaft anderes lernen e.V.)
« WS 4: Regionale Vernetzungsstrategien (Christian Friedrich, LH Rhein-Hunsriick)
« WS 5: Heilerziehungspflege: Wie kénnen wir gemeinsam fir den Beruf werben?
(Josef Helten Berufsverband Heilerziehungspflege)
15:30 Schlaglichter aus den Workshops
Ausblick
16:00 Tagungsende, Informelle Begegnungen



